
  لمحة عاَة

يٓتدب أعطاء المجًظ . ايهًية َع جمٗوز ايطلاب في ايهًية ؤَ اجًِٗ المجًظ يعٌُ في إطاز

اْتدابات غدصية، )وِٖ ايرئ يختازوٕ طسيكة الاْتدابات ايّتي تسوم لهِ  بطسيكة ديمكساطيّة

ودضتوز المجًظ بٓاء عًى دضتوز ايهًية ( أحصاب، حطب ايطبكة ايعُسيّة وَا غاب٘ حطب قوائِ أو

ِّ بإٔ يهوٕ ٖٓاى تمجيٌ لائل تدُيع طلاب. ودضتوز الاْتدابات المٓتدب ايهًية  عًى المجًظ إٔ يٗت

  (.غاب٘ ايطلاب في ايتدصصات والمطازات المدتًفة، ايطلاب ايطعفاء وَا)

المجًظ جميع  يتُجٌّ في ٖرا. وٖو المجًظ ايري يمجٌ تشتًف طلاب ايهًية ويعٌُ َٔ أجًِٗ

ًَة يحدّدوٕ عًى أضاع  ممجًِّو الأطس. س ايتربوية في ايهًية المٓٗجية وغير المٓٗجيّةالأط المُجَّ

وْطبّي يلأعطاء المػترنين في جميع  اْتدابات ديمكساطية، ويجب المحافظة عًى تمجيٌ لائل

  .المُجًِّة الأطس

 

 
 

  ايكاسمي أناديمة في ايطلاب تزًظ اْتداب َٓظوَة

 تخصص نٌ ؤَ تسبوي إزغاد تزُوعة نٌ عٔ ة/ممجٌ اْتداب َسحًة: الأولى المسحًة       

 الملائِ ايتازيذ( فكط ة/واحد ة/ممجٌ يٓتدب ايعسبية وايًػة اتراصة ايتربية تخصص) 

 ايدزاضي ايعاّ بداية بعد ايجايح الأضبوع ٖو ايواحدة المجُوعة داخٌ والاْتداب يًترغيح

 .الأناديمية في

 خاصة تدًطة الإزغاد تزُوعات قبٌ َٔ المٓتدبين الأعطاء جميع ايتئاّ: ايجاْية المسحًة 

 المجًظ يوظائف عسض يتِ حيح تزُوعاتِٗ، قبٌ َٔ اْتدابِٗ بعد ايطًبة عُيد َع

 زئيظ يوظيفة ايترغيح باب فتح ضيتِ ثِ ؤَ عطو نٌ ضيتولاٖا ايتي المٗاّ وتحديد

 وْائب٘ يًسئاضة المسغح تطِ قوائِ طسيل عٔ ذيو ويهوٕ يًسئيظ وْائب ايطًبة تزًظ

 .ايطًبة يعُيد يًترغيح طًب تكديِ يتِ.ضابكًا عًيٗا َتفل

 تزُوعات قبٌ َٔ اْتدابِٗ تم ايرئ ايطلاب عًى َكتصس ايطًبة تزًظ يسئاضة ايترغيح حل

 .وبمصادقة المرشد التربوي الإزغاد

 .ايجايجة او ايجاْية ايطٓة طًبة َٔ يهوٕ إ ايسئاضة لمٓصب المسغح وعًى

يهي يهتطب خبرة ويطتُس في  ثاْية أو أولى ضٓة طًبة َٔ يهوٕ إ ايٓائب لمٓصب المسغح وعًى

 .ايعٌُ حتى َطًع ايطٓة ايكادَة َٔ أجٌ َسافكة افتتاح ايطٓة اتدديدة



 الايتصاّ َع واحد أضبوع لمدة الاْتدابية ايدعاية لإجساء فسصة َٓح :ايجايجة المسحًة 

" عدّ اضتعُاٍ لاصكات عًى اتددزإ وايصجاج"ايعاّ  وايٓظاّ ايديمكساطية ايًعبة بكواعد

 "والمحافظة عًى ْظافة المهإ

 في المتواجدة اتذاضوب غاغات عًى الاْتدابي بسْاتزِٗ عسض يًُسغخين ايفسصة إتاحة يتِ

 .ة وتكديِ ايبرْاَج الاْتدابي يعُيد غؤوٕ ايطًبة قبٌ ايٓػسايهًي وَسافل المُسات

 يتِ حواضيب وبواضطة َباغسة تهوٕ الاْتدابات عًُية:  الاْتدابات يوّ :ايسابعة المسحًة 

 .الاْتدابات تدٓة بإغساف الأناديمية َدخٌ في زصدٖا

 في طايب بطاقة ويحٌُ 4-1 ضٓة َٔ طايب نٌ :-الاْتداب -الاقتراع حل أصخاب

 .الاضتهُاٍ طلاب عدا َا  ايدزاضية ايطٓة في ايكاسمي أناديمية

 تدٓة تعين يتِو ICT  اٍ وحدة َع بايتٓطيل ايهتروْية تهوٕ الاقتراع عًُية: الاْتدابات تدٓة

 ايطلاب، ؤَ ايتربويين المسغدئ عٔ ممجًين ايًجٓة تطِ حيح ايطًبة، عُيد قبٌ َٔ الاْتدابات

 عٔ والإعلإ ايٓتائج فسش ثِ ؤَ وْصاٖتٗا الاْتدابات عًُية عًى تػسف إ ايًجٓة َطؤويية ؤَ

 .ايوقت َٔ َتطعا نإ اذا اييوّ ْٗاية في وْائب٘ ايسئيظ يوظيفة ايفائصئ

 

 :أٖداف المجًظ

 ػازنة ايطلابية في صٓع ايكسازات وتُٓية زوح ايكيادةتعصيص قاعدة الم. 

  وفكا يًدييٌ " والإضٗاّ في حًٗا وفل َٓٗج ضًيِايتعبير ايدقيل عٔ َصالح ايطًبة

 "الأناديمي

 تعُيل زوح ايديمكساطية في ايتعاٌَ واحتراّ تعدد الآزاء. 

 انتػاف وتُٓية المواٖب وايكدزات ايجكافية وايعًُية وايفٓية وايسياضية يدى ايطًبة. 

  ّفي بٓاء غدصية ايطايب المطؤوية والمطتكًةزفع َطتوى ايوعي عٓد طًبة ايهًية والإضٗا. 

   َع اتداَعات والمعاٖد والمؤضطات المدتًفةتوثيل ايعلاقات وشيادة ايٓػاطات المػترنة. 

  ٘تعصيص ايعلاقة بين ايطايب وايهًية وإغعاز ايطايب باْتُائ٘ لمؤضطة تحسص عًى َصاتذ

 .وقطايا

 ايعٌُ عًى تُٓية وتطويس َفٗوّ ايتهاٌَ الاجتُاعي بين ايطًبة. 



 

 :تػهيٌ تزًظ ايطلاب

 :يتػهٌ المجًظ ايطلاب َٔ ايعٓاصس ايتايية

 .المجًظزئيظ  .1

 .ْائب ايسئيظ .2

 .تدٓة الإغساف ايعاّ .3

 .تدٓة ايعلاقات ايعاَة .4

 .تدٓة المايية .5

 .تدٓة ايجكافة .6

 .تدٓة الايتصاّ ايراتي .7

 .تدٓة ايػهاوى ايطلابية .8

 

 :َٗاّ ايسئيظ

  يمجٌ المجًظ في المؤتمسات والاجتُاعات ايطلابية عًى المطتويين ايداخًي

 .تواترازجي بما في ذيو المساضلات والاتصالا

 ايدعوة لاجتُاعات تزًظ الاتحاد. 

  بالأخص َهتب ايهًية المدتًفة ، نالإدازة، الاتصاٍ وايتٓطيل َع ٖيئات

 .عُادة غؤوٕ ايطًبة

 يعٌُ نخًكة اتصاٍ بين ايًجإ المدتًفة. 

 يتابع تٓفير قسازات المجًظ. 

 

 :َٗاّ ْائب ايسئيظ

 يطجٌ ويحفظ وقائع اجتُاعات تزًظ ايطًبة. 

  ٍايسئيظ في حاٍ غياب٘يكوّ بأعُا. 

 طاء تزًظ ايطًبة عًى تساضس اتدًطاتيأخر توقيع أع. 



 تٓظيِ جدوٍ أعُاٍ المجًظ حطب الأويوية وتطًطٌ وصوٍ المواضيع. 

 ْ٘حفظ ايطجلات اتراصة  بالمجًظ وتدا. 

 يوقع عًى جميع الإعلاْات ايصادزة عٔ تزًظ ايطًبة. 

 ًظ وإعلاّ َهتب عُادة ايطًبةًظ بصَإ وَهإ عكد جًطة المجتبًيؼ أعطاء المج. 

 

 :َتفسقات عاَة 

 عًى عٌُ تزًظ ايطلاب َٔ خلاٍ المصادقة  َباغسا إغسافا يػسف َهتب عُادة ايطًبة

 .عًى الأوزام، ايسضائٌ، المػازيع وايفعاييات ايصادزة عٓ٘

  يًتصّ تزًظ ايطلاب بهافة تعًيُات ايهًية. 

  ايُٓوذج  .عين عًى الأقٌيكدّ تزًظ ايطلاب اقتراحات يفعاييات أو َٓاضبات قبٌ أضبو

 ".َوجد في َوقع عُادة غؤوٕ ايطًبة

 اترسوج إلى ايصخافة والإعلاّ يتِ بعد َصادقة َهتب عُادة ايطًبة . 

  عٓدَا يكدّ احد الأعطاء اضتكايت٘ عًي٘ تكديِ طًب زسمي بريو وعًى ايسئيظ جمع

 .الأعطاء وايتصويت  يًُوافكة عًى اضتكايت٘ أّ لا

 

 :بإحتراّ

 عُيد غؤوٕ ايطًبة 

 عبدالله طسبي٘ . د


